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Zldreomradet — status 2015

FOA praesenterer her fgrste udgave af sin arlige status pa aldreomradet. Analysen samler de mest centrale
tal pa aeldreomradet.
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Antal ansatte pa aldreomradet per 80 + arige

Antallet af seldre over 80 ar vokser. Fra 2010 til 2015 er antallet af seldre over 80 ar vokset med 6 procent.
Antallet af ansatte, der arbejder pd aldreomradet er i samme periode faldet med 2 procent. Hvis man kun
kigger pa de ansatte inden for SOSU-overenskomsten, sa er faldet pa 8 procent. Dermed er antallet af
ansatte per zldre ogsa faldet. | 2010 var der 34 procent SOSU-ansatte pa aldreomradet i kommunerne,
hver gang der var en ®ldre, mens det i 2015 var faldet til 30 procent. Det svarer til et fald i antallet af
SOSU’er per ldre pa 4 procentpoint fra 2010 til 2015.

Ansatte pa seldreomradet og aeldre over 80 ar 2010-2015

2010 2015 2010-2015  2010-2015
Ansatte i alt 105.005 103.299 -1.706 -2%
SOSU'er samlet 77.461 71.429 -6.033 -8%
/ldre over 80 ar 228.218 241.591 13.373 6%
Antal ansatte per ldre 46% 43% -3%-point -7%
Antal SOSU per ldre 34% 30% -4 %-point -13%

Kilde: krl.dk (alle ansatte fuld tid pa kt. 5.32 september) og statistikbanken.dk aeldre pa 80 ar og derover,
3. kvartal. Offentligt ansatte.

Hvis man kigger pa de stgrste stillingsgrupper, der arbejder pa seldreomradet i kommunerne, sa kan man
se, at der er sket nogle store forskydninger mellem grupperne siden 2010. SOSU-assistenter og
sygeplejersker vokser, mens isar de ikke-uddannede pa SOSU-omradet falder. SOSU-hjeelperne falder ogsa
en smule, nar man kigger pa udviklingen siden 2010 i kommunerne. Samtidig er andelen af
hjemmehjelpsmodtagere, der benytter en privat leverandgr vokset fra 26 procent i 2008 til 38 procent i
2014 (se senere afsnit).

Stillinger pa aeldreomradet, september, fuld tid, alle ansatte

Stillinger 2010 2015 2010-2015  2010-2015

| alt 105.005 103.299 -1.706 -2%
Social- og sundhedshjzlpere 32.254 30.218 -2.037 -6%
Social- og sundhedsassistenter 14.053 20.022 5.969 42%
Sygeplejersker 6.290 7.767 1.477 23%
Elever, hjelper- 5.028 5.366 339 7%
Social- og sundhedspersonale, ikke-udd. 8.856 4.773 -4.083 -46%
Socialpaedagoger 2.017 4218 2.202 109%
Elever, voksenelevign 6.118 4.156 -1.962 -32%
Sygehjalpere 5.572 3.556 -2.016 -36%
Ernaeringsassistenter 2.366 2.184 -182 -8%
Husassistenter 2.613 2.155 -457 -18%
Ledende sygeplejersker 1.761 1.563 -198 -11%
Omsorgs- og paedagogmedhjxelpere 806 1.553 747 93%
Ergoterapeuter 975 1.412 437 45%
Hjemmevejledere 1.027 1.314 287 28%
Ledere/mellemledere 1.338 1.102 -235 -18%
Hjemmehjzlpere 2.362 1.028 -1.335 -56%
@vrige grupper 11.178 10.736 -441 -4%

Kilde: krl.dk, Zldreomradet, kt. 5.32. Offentligt ansatte



Udgifter til 2ldreomradet — den nye og den gamle aldremilliard

Ser man pa budgetterne fra 2015 til 2016 viser det sig, at budgetterne er vokset med ca. 800 mio.kr.

Den tidligere regering vedtog den gamle zeldremilliard i Finansloven for 2014. Midlerne kom ud til
kommunerne til szerlige projekter i 2014. £ldremilliarden er dog fgrst indarbejdet i kommunernes
budgetter for 2016, efter at den er lagt over i kommunernes bloktilskud. Nar man indregner
Zldremilliarden i budget 2015, viser det sig, at kommunerne har budgetteret med 221 mio. kr. mindre til
2ldreomradet i 2016.

Hvis man tilleegger Vaerdighedsmilliarden, der blev vedtaget i Finanslov 2016, efter de kommunale
budgetter var vedtaget for 2016, sa lukker den det hul, sdledes at man samlet set kan sige, at der 779
mio.kr. mere til eeldreomradet i 2016. Der vil dog vaere 0,3 % feerre midler pr. 80+ arig i 2016 end aret fgr,
fordi antallet af aldre vokser mere end budgetterne.

Kommunernes midler til 2ldreomradet i mio. kr. (2016 priser)

Udvikling i udgifter pr.

2016 Samlet udvikling %-vis udvikling 80+ arig
Oprindelige budgetter 40.740 41.535 795 1,95% -0,24%
Efter aeldremilliarden 41.756 41.535 -221 -0,53% -2,67%
Efter ldre- og vaerdighedsmia. 41.756 42.535 779 1,87% -0,32%

Note: Zldreudgifterne er af KL defineret som 83 pct. af udgifterne pa funktionerne 5.32.32; 5.32.33; 5.32.34 samt 48 pct. af
udgifterne pa funktionerne 5.32.35 og 5.32.37 (for funktion 5.32.35 medtager KL ikke alle grupperne, men grundet begraensninger i
Danmarks Statistiks offentligt tilgeengelige materialer, BUDK32, er hele funktionen medtaget her), jf. telefon- og
mailkorrespondance med Janne Roesen fra KL. Belgber for 2015 er PL-reguleret til 2016-priser med 1,6 % jf. KL's pris- og Ignskgn pr.
03.07.15. Udgifter pr. 80+ arig er de samlede ldreudgifter efter KL's definitioner delt med antallet af 80+ arige.

Udviklingen i antal aldre over 80 ar, hele landet

Antal 80+ arige 2015 Antal 80+ arige 2016 Udvikling i 80+ arige, antal Udvikling i 80+ arige, procent

239.409 244.664 5.255 2,19%
Note: antal 80+ arige er det faktiske antal personer med dansk bopzel, der var 80 ar eller ldre. pr. 1.1.2015, samt Danmarks
Statistiks fremskrivning FRDK115 for 1.1.2016.

Udgifterne per zeldre over 65 ar falder

Udgifterne per aeldre over 65 ar er faldet fra 49.049 kr. i 2010 til 41.187 kr. i 2015 svarende til et fald pa 16
procent. !

Zldreudgifter per 65 + arig, 2015 pris- og I@nniveau
2010 2011 2012 2013 2014 2015 2010-2015
49.049 45.735 45.357 43.519 42.140 41.187 -16%

Kilde: Social- og Indenrigsministeriets nggletal noegletal.dk

! Man kan diskutere om udgiften per ldre ikke bgr justeres til 80+ &rige, da de stprste udgifter per borger forst indtraeder senere i livet. Der findes
dog endnu ikke officielle tal herfor.



Hjemmehjzelp

Antallet af hiemmehjeelpstimer er faldet drastisk de seneste dGr —iseer fra 2010 til 2012. Det er primeert sket
ved, at der er feerre, der modtager hjemmehjaelp. Det har isaer ramt de aeldre mellem 75 og 90 dr. Det er
primeert den praktiske hjeelp, der er blevet skruet ned for.

Antallet af hjemmehjeelpstimer til personer over 65 ar er faldet med 5,5 mio. timer fra 2008 til 2014,
svarende til 19 procent. Det var isaer fra 2010 til 2012, at der skete et stort fald i antallet af visiterede timer.
Faldet er fladet ud fra 2012 og frem.

Hjemmehjaelpstimer for personer over 65 ar om aret (visiteret)
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Egne beregninger pa baggrund af statistikbanken.dk. Ugetal omregnet til arstal

Modsat af hvad man maske kunne forvente, er det isaer de aldre mellem 75 og 90 ar, der har faet skaret
mest i hjemmehjzelpen. Det stgrste fald er sket for de 80-84 arige, som har oplevet et fald i antallet af timer
pa 30 procent.

Hjemmehjaelpstimer om aret for personer over 65 ar omregnet til om aret

2008 2014 2008-2014 2008-2014
65-66 ar 851.396 758.680 -92.716 -11%
67-69 ar 1.342.900 1.382.992 40.092 3%
70-74 ar 3.032.016 2.677.220 -354.796 -12%
75-79 ar 4.548.544 3.451.448 -1.097.096 -24%
80-84 ar 6.382.740 4.462.588 -1.920.152 -30%
85-89 ar 6.855.680 5.099.848 -1.755.832 -26%
90 ar og derover 6.041.256 5.673.044 -368.212 -6%
| alt over 65 ar 29.054.532 23.505.820 -5.548.712 -19%

Kilde: Statistikbanken.dk

Antallet af aldre er vokset inden for alle aldersgrupper over 65 ar. Samtidig er antallet af modtagere af
hjemmehjaelp faldet i alle aldersgrupper. Hvis man beregner andelen af en hel aldersgruppe, der modtager
hjemmehjalp, sa var det 50 procent af seldre mellem 85 og 89 ar, der modtog hjemmehjzelp i 2008. | 2014
var det 39 procent. Tilsvarende var andelen af folk over 65 ar, der modtog hjemmehjzlp faldet fra 18
procent til 12 procent i 2014.



Andel der modtager

Kldre fordelt pa aldersgr. 2008-2014 (1. kv.) Modtagere af hjemmehjalp  hjemmehjzelp

2008 2014 2008 2014 2008 2014
65-66 ar 116.384 143.235 4.480 3.563 4% 2%
67-69 ar 150.094 213.077 7.237 6.944 5% 3%
70-74 ar 204.027 255.367 17.874 14.249 9% 6%
75-79 ar 157.496 180.164 28.547 20.037 18% 11%
80-84 ar 118.196 119.026 38.861 27.428 33% 23%
85-89 ar 70.964 74.340 35.704 28.819 50% 39%
90 og derover 35.880 41.525 21.874 23.957 61% 58%
| alt over 65 ar 853.041 1.026.734 154.577 124.997 18% 12%

Antallet af hjemmehjaelpsmodtagere er faldet markant siden 2008 med i alt 19 procent frem til 2014. Det er
iseer den praktiske hjaelp der er skaret pa. Modtagere af praktisk hjeelp er faldet med 23 procent, mens
antallet af modtagere, der kun far pleje er vokset med 3 procent.

Modtagere af hjemmehjzlp 2008-2014

2008 2014 2008-2014
Modtagere af hjemmehjalp i alt 183.270 148.416 -19%
Udelukkende personlig pleje 18.330 18.868 3%
Udelukkende praktisk hjzelp 90.326 69.640 -23%
Bade personlig pleje og praktisk hjaelp 74.614 59.909 -20%

Kilde: Statistikbanken.dk. Dem under 65 ar indgar i tabellen: 28.693 i 2008 og 23.419, der modtag hjemmehjzelp.

Modtagere af privat hjemmehjzelp vokser

Andelen af hjemmehjalpsmodtagerne, der benytter en privat leverandgr er vokset over arene. | 2008
benyttede 26 procent af modtagerne en privat leverandgr. | 2014 var andelen vokset til 38 procent. Det er
primaert den praktiske hjzalp, der star en privat leverandgr bag. 49 procent af hjemmehjzlpsmodtagerne,
der kun far praktisk hjeelp, modtager det fra en privat leverandgr. Modsat er det 9 procent af modtagerne,
der kun far pleje, der modtager det fra en privat leverandgr.



Andel af hjemmehj=lpsmodtagere, som benytter privat leverandgr
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Kilde: Statistikbanken.dk, visiterede modtagere der benytter privatleverandgr (frit valg)

Antallet af timer til den enkelte borger er i gennemsnit nogenlunde usendret fra 2008 til 2014, nar man
kigger pa timerne til de zeldre over 67 ar. Dog er der sket en forskydning, saledes at de aldre over 80 ar i
gennemsnit modtager lidt feerre timer, mens modtagere under 80 ar modtager lidt flere timer. Personer
over 90 ar fik i gennemsnit 5,3 timers hjemmehjaelp om ugen i 2008. | 2014 er tallet faldet til 4,6 timer om
ugen.

Timers hjemmehjzalp per modtager i gennemsnit

2008 2014 2008-2014
Timeri alt 3,7 3,7 0%
Under 65 ar 4 4,3 8%
65-66 ar 3,7 4,1 11%
67 dr og derover 3,6 3,6 0%
67-69 ar 3,6 3,8 6%
70-74 ar 3,3 3,6 9%
75-79 ar 3,1 3,3 6%
80-84 ar 3,2 3,1 -3%
85-89 ar 3,7 3,4 -8%
90 ar og derover 5,3 4,6 -13%

Kilde: Statistikbanken.dk



Tilfredshed blandt modtagerne af hjzlp

KL og Sundheds- og Zldreministeriet har igennem flere ar gennem fgrt en undersggelse om tilfredsheden
blandt modtagerne af praktisk hjaelp og pleje. Tilfredsheden har igennem arene ligget ret stabilt, hvilket
fremgar af figurerne neden for.

83 pct. af hjemmehjaelpsmodtagerne er samlet set tilfredse eller meget tilfredse med den praktiske hjzelp.
Det samme galder for 88 pct. af de hjemmehjzelpsmodtagere, der modtager personlig pleje. 7 pct. af
modtagerne af praktisk hjaelp er utilfredse/meget utilfredse med den praktiske hjalp. 5 pct. er
utilfredse/meget utilfredse med den personlige pleje. KL og Sundheds- og Zldreministeriet skriver i deres
rapport om undersggelsen, at bade for den praktiske hjalp og den personlige pleje er tilfredshedsgraden
lidt under niveauet i 2013. Generelt kan man ogsa se, at tilfredsheden har vaeret svagt dalende siden
omkring 2011.

Hjemmehjalpsmodtagere: Udviklingen i andelen
af modtagere der har svaret tilfreds eller meget
tilfreds vedrerende kvaliteten i hjelpen. Procent

Beboere pa plejehjem og plejebolig: Udviklingen i
andelen af modtagere der har svaret tilfreds eller
meget tilfreds vedrgrende kvaliteten i hjelpen.
Procent.
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Plejecentre og plejeboliger

Der findes ikke én samlet satistik for plejehjemspladser pa aldreomradet og antallet af ansatte, der gar
frem til i dag. £ldre- og Sundhedsministeriet har i 2016 udarbejdet en rapport, som beskriver forholdene
pa landets plejecentre, se “National undersggelse af forholdene pa plejecentre”. Heri indgar der en
normeringsopggrelse, som er udarbejdet med udgangspunkt i 12 plejecentre. Pa de 12 plejecentre er der
3,4 beboere pr. medarbejder (plejepersonalet) pa dagvagten. Pa aftenvagten er der 6,7 beboere pr.
medarbejder og pa nattevagten er der 24,2 beboere pr. medarbejder.

Undersggelsen viser desuden fglgende:

3,8 procent af de aeldre over 65 ar boede i 2015 pa plejecenter. | 2011 boede 4,3 procent af borgere
over 65 ar pa plejecenter. Antallet af beboere er vokset med 2 procent pa fire ar fra 39.969 i 2011 til
40.778 i 2015.

Beboerne bor i gennemsnit 2 ar og 8 maneder pa plejecentrene.

42 procent af beboerne er diagnostiseret med demens.

| 2014 var 68 procent af beboerne kvinder og 32 procent maend.

Ca. 50 procent af beboerne var diagnostiseret med en eller flere kroniske sygdomme

En beboer i plejebolig far dobbelt sa meget medicin som en beboer, der ikke bor i plejebolig.

Personer over 65 ar, der bor i plejebolig er hyppigere indlagt end folk over 65 ar, der ikke bor i
plejebolig og de har flere genindlaeggelser. Beboerne har ogsa flere kontakter til praktiserende laege.
De samlede sygehusudgifter per borger i plejebolig er 40.000 kr., mens den er 43.000 pr. borger der bor
hjemme og far personlig pleje.

Plejecentrene beskriver, at det isaer er i tidsrummet fra kl. 7.00 om morgenen og frem, der er
spidsbelastning, nar folk skal op. Og flere centre beskriver, at folk venter pa at fa hjeelp til at komme op.
Nogle steder hjaelper nattevagten med at fa folk tidligt op, fér dagvagten mgder ind. Efter frokost sover
mange beboere til middag. | rapporten star der, at som udgangspunkt er alle beboere hjulpet op efter
deres middagslur inden aftenvagten mgder ind (kl. 15.00). Rapporten beskriver saledes et pres pa
personalet i forbindelse med at kunne imgdekomme beboernes gnsker om at fa hjzelp til at komme op.
Stgrstedelen af beboerne far et ugentligt bad. De ma gerne fa det oftere, men gnsker ifglge rapporten
ikke oftere bad.

Udbuddet af aktiviteter pa de 12 plejecentre er langt stgrre i hverdagen end i weekenden

34 procent af alle kommunerne siger, at kosten i hgj grad produceres pa et faelles kgkken og leveres
feerdigforarbejdet. 27 % siger, at maden planlaegges med borgerne og laves fra bunden pa plejecentret
- 20 procent siger, at det slet ikke sker.

Stort set ingen af kommunerne siger, at der er faste laeger tilknyttet de enkelte plejecentre (90
procent).

De fleste kommuner har skriftlige retningslinjer for hvordan personalet skal samarbejde med sygehuse.
15 procent har det ikke.

Rapporten indeholder en raekke opggrelser over hvor meget de forskellige faggrupper fylder pa
plejecentrene.

De fleste kommuner har mellem 30 og 60 procent social- og sundhedshjlpere pa plejecentrene. De
fleste kommuner har mellem 20 og 40 procent social- og sundhedsassistenter pa plejecentrene.

84 procent af kommunerne har sygeplejersker pa alle centre. En tredjedel af kommunerne har ikke
ufagleerte ansat pa centrene.

Ser man kun pa de 12 plejecentre er der 168 sosu-assistenter og 237 sosu-hjzelpere. Rapporten
beskriver, at der udtrykkes et gget behov for de medicinske kompetencer, som assistenterne har.


http://www.sum.dk/Aktuelt/Nyheder/Aeldre/2016/Marts/~/media/Filer%20-%20Publikationer_i_pdf/2016/National-undersoegelse-af-forholdene-paa-plejec/Undersoegelse-af-forholdene-paa-plejecentre.ashx

e 85 procent af kommunerne har szrligt prioriterede forlgb for efteruddannelse, iszer:

O O O O O

O

Demens
Rehabilitering
Medicin
Dokumentation
Forflytning

Kost og ernzering
Tidlig opsporing

e 46 procent af alle kommunerne i rapporten har ikke et krav om, at vikarer skal vaere fagleerte. 54

procent har et sddan krav.

e  Frivillige: 59 procent af kommunerne siger, at frivillige i hgj grad deltager i faste og regelmaessige

aktiviteter (hgjtlaesning, hygge, motion, gature), 40 procent siger i nogen grad.

e 23 procent siger, at frivillige i hgj grad deltager i aktiviteter uden for centret, fx udflugter mm.

e 51 procent af kommunerne har skriftlige retningslinjer for samarbejdet med frivillige



Behov for flere ansatte som fglge af flere ldre

Antallet af eldre vil vokse de naeste ar. Hvis servicen per borger skal holdes uandret vil det medfgre et
behov for flere ansatte pa aeldreomradet. FOA har beregnet behovet for flere udgifter til zeldreomradet de
naeste fem ar. Udgifterne pa seldreomradet vil skulle vokse med 2,4 procent om aret i gennemsnit de naeste
fem ar. Det svarer til et behov for at tilfgre omradet ca. 1 mia.kr. ekstra om aret. Omregner man det
voksende udgiftsbehov direkte pa antallet af ansatte, sa svarer det til, at antallet af SOSU’er pa
2ldreomradet skal vokse med lidt mere end 8.000 frem til 2020.

Udgifter om aret som fglge af flere aeldre 2015-2020

om aret 2015-2020

Behov for flere udgifter i procent 2,4% 12%
Behov for flere udgifter mia.kr. 1 mia.kr. 5 mia.kr.

Kilde: Egne beregninger, som bygger pa Danmarks Statistiks befolkningsprognose og Indenrigs- og socialministeriets tilskudsudmelding

Behov for flere ansatte som fglge af flere aeldre 2015-2020
Ansatte SOSU'er i dag pa Behov for flere ansatte i Behov for antal ansatte i alt

2ldreomradet 2020 2020
71.429 8.541 79.970
Kilde: Egne beregninger. Bygger pa udgifter i 2015 pa 40,6 mia.kr. Bygger pa Danmarks Statistiks befolkningsprognose og Indenrigs- og

socialministeriets tilskudsudmelding samt beskaeftigelsestal fra krl.dk (fuldtidsansatte).
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Zldres sundhed - vi lever laengere, men antallet af darlige levedr er samlet set uandret

Der er ingen tvivl om, at flere seldre ogsa vil medfgre et stgrre behov for mere pleje og flere behandlinger. |
Finansministeriet og nogle kommuner er man dog begyndt at indregne sakaldt “sund aldring”, nar de skal
lave prognoser om behovet for velfaerd i fremtiden og faktisk ogsa i deres prognoser om behovet for
uddannelsespladser og dimensionering. Der er dog intet der forelgbig tyder p3, at der vil komme en sddan
langsigtet effekt. Pa kort sigt vil der komme mange “unge aldre”, men behovet vil efter al sandsynlighed
blot forskubbe sig. Det betyder, at behovet for pleje og behandling rykker sig til et senere tidspunkt i livet,
ikke at det samlet set bliver mindre. Analyser i hjemmehjaelpskommissionen rapport dokumenterer, at
levetiden er vokset de sidste ti ar. Men samtidig har antallet af restlevear med funktionsbegraensning for 60
arige maend ligget fast pa ca. 7 ar de sidste 10 ar, mens antallet af ar med funktionsbegransning for 60
arige kvinder har vaeret pa ca. 4 ar de sidste ti ar.” | Igbet af de ti ar er levetiden altsa vokset bade for
mand og kvinder, men antallet af “darlige levear” har veeret uaendret. Det betyder, at samlet set er
behovet for pleje og behandling uandret for den enkelte — perioden rykker sig bare til senere i livet.

Ar med og uden funktionsbegraensning for 60 rige kvinder og maend

25 +

Ar med
funktionsbegr
2&nsning

m Ar uden
funktionsbegr
2nsning

2000 maend 2010 maend 2000 kvinder 2010 kvinder

Kilde: Hjemmehjaelpskommissionen

25,261 Hjemmehjaelpskommissionens rapport fra 2013
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Det siger de ansatte

FOA har i 2015 gennemfgrt en undersggelse blandt medlemmerne om deres oplevelser med besparelser pa
deres omrade. Nar man szerskilt kigger pa de medlemmer, der arbejder i hjemmeplejen og plejehjemmene,
sa svarer 75 procent, at de har faet mindre tid til opgaverne. Se figuren neden for.

Taenk gerne tilbage pa det seneste ar. Har du oplevet noget af fglgende pa din arbejdsplads det seneste ar? - Du kan
vaelge flere svar

Ved ikke

Nej, jeg har ikke oplevet nogen af ovennavnte forhold
Mere udlicitering

@get brug af teknologiske hjaelpemidler

Feerre penge til materialer

Mindre tid til ngdvendig dokumentation

Mindre tid til opgaverne 75%
Det er svaerere at komme pa kursus eller uddannelse nu end tidligere

Borgere, der ikke far den hjaelp, de har behov for, er steget.

Ansaettelsesstop

30%

Afskedigelser

0% 20% 40% 60% 80%

FOAs medlemspuls 2628 ansatte pa seldreomradet

63 procent af de ansatte pa aldreomradet siger, at de i mindre grad har tid til at tage sig af de borgere, der
i seerlig grad har brug for hjeelp, service eller bistand. 4 procent svarer, at de slet ikke har tid. 27 procent
svarer, at de i hgj grad har tid og 4 procent at de i meget hgj grad har tid.

| tabellen neden for er svarene fra de medlemmer, der arbejder i kommunerne fordelt. Der er medtaget de
kommuner, hvor der er over 30 svar. Som det fremgar af tabellen ligger Sgnderborg, Slagelse, Viborg,
Svendborg, Frederikshavn, Fredericia, Kolding, Bornholm, Skive, Varde og Haderslev med bedre svar end
det samlede svar fra hele Danmark. Aarhus, Esbjerg, Horsens, Helsinggr, Lolland og Naestved ligger isaer
med flere negative svar fra FOA-medlemmerne pa aldreomradet.
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I hvilken grad mener du, at du har tid til at tage dig af de borgere, der i sarlig grad har brug for
hjaelp, service eller bistand?

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
Hovedtotal 4m 2%

Guldborgsund

Kolding

Bornholm
Skive
Helsinggr
Lolland
Naestved
Varde
Haderslev

Arhus I
Aalborg | —
Odense | —

Kgbenhavn | [
Esbjerg | —

V2l |

Hjgrring | —
Senderborg | :—
R ' |
Slagelse | —
Viborg | :—
Svendborg | |
Frederikshavn | I—
Herning _:—
Sl DO |1
Horsens | —
Fredericia | —
I
L _________________________________|
|
-
e
1 S
e
T e

I meget hgjgrad ®Ihgjgrad ®Imindregrad = Sletikke Ved ikke/lkke relevant

FOAs medlemspuls 2626 ansatte pa eldreomradet (plejehjem og hjemmepleje). De kommuner, hvor der er mere end 30 svar er
gengivet. Der er 137 svar fra Aarhus og 31 fra Haderslev.

FOA gennemfgrer Igbende en lang raeekke undersggelser blandt medlemmerne og gennemfgrer mange undersggelser
om de ansattes syn pa aldreomradet. Se flere pa www.foa.dk.’

? http://www.foa.dk/Forbund/Presse/Rapporter-undersoegelser/Medlemmer
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